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第一部分   

 
支部概况 



历史文化学院党委现有10个党支部，其中教职工党支部4个，学生党

支部6个；现有党员212人，其中教师党员61人，学生党员151人，

今年新发展党员97人。 

学院党委在校党委关心指导下，创新党建工作模式，助力学院

整体工作持续向前。 



第二部分   

 
履职情况 



（一）选好“领头雁”，增强党组织科学执行力  

1 . 疫 情 防 控
毫 不 松 懈 ， 防 汛
救 灾 奋 勇 争 先  

先 后 有 5 位 教

师 获 校 防 控 和 防 汛

先 进 个 人 称 号 ，

1 3 位 学 生 获 地 方

各 级 防 控 和 防 汛 先

进 个 人 称 号 。  

召开线上疫情防控会议 

广大师生受到表彰 学院师生党员积极投入防汛救灾 



（一）选好“领头雁”，增强党组织科学执行力  

2 . 强 化 舆 论 引 导 ， 守 牢 安
全 底 线  

（ 1 ） 全 院 共 召 开 1 0 0 余 次 的 团

日 活 动 与 主 题 团 课 。  

（ 2 ） “ 书 记 有 约 ” “ 金 石 传 拓 ，

静 水 流 深 ” “ 朋 辈 说 ” 等 多 个 特 色 学

生 工 作 品 牌 蓬 勃 开 展 。  

（ 3 ） 累 计 在 校 级 及 以 上 主 流 网

站 发 布 新 闻 5 0 余 篇 ， 微 信 单 篇 浏 览 量

最 高 达 5 0 0 0 + 。 

学 院 全 年 无 个 体 或 群 体 性 特 殊 事

件 发 生 ， 无 不 良 舆 情 发 生 ， 确 保 了 政

治 安 全 和 思 想 稳 定 。  



3 . 点 线 面 相 结 合 ，

狠 抓 “ 四 史 ” 学 习  

（ 1 ） 以 四 史 重 要 纪

念 日 为 切 入 点 ， 加 强 专 题

学 习 ， 此 为 “ 点 ” ；   

（ 2 ） 充 分 利 用 学 科

优 势 ， 将 “ 四 史 ” 学 习 与

教 学 内 容 有 机 地 融 合 在 一

起 ， 此 为 “ 线 ” ；  

（ 3 ） 学 讲 结 合 、 学

研 结 合 、 学 用 结 合 三 策 并

举 ， 此 为 “ 面 ” 。  

（一）选好“领头雁”，增强党组织科学执行力  

召开主题观影、理论学习等 
多种形式的主题党日活动 

寻找历史的足迹 
庆祝建党百年活动 



（二）找准“结合点”，增强党组织政治引领力  

1.紧扣“基础实”，着力提升基层组织力 

校 领 导 讲 党 课  院 长 讲 党 课  

院党委通过点上抓指导、线上抓团队、面上抓覆盖，持续强化对各党支部书记、党支部委员、党员的

培训力度，筑牢不忘初心、牢记使命的思想根基。 

书 记 讲 党 课  



2.紧扣“品牌优”，着力推动党建项目化  

以党建带团建，抓团建促党建 

共召开100余次的团日活动与主

题团课 



 不断完善党对学院工作全面领导机制

和党委、党支部、党员“三位一体”基层

组织体系，积极探索党员联系群众机制，

以制度创新带动学院高质量发展。 

 全面摸排师生宗教信仰情况 

 制定完善各项规章制度 

 学习党内法规和条例 

 观看警示教育片 

 

3.紧扣“机制活”，着力引领发展高质量  



“三支队伍建设”+“学习型、创新型、服务型”党组织 

 

 学生工作： 

 获省部级集体荣誉6项，个人荣获国家级荣

誉5项，省级荣誉12项 

 发表学术论文10余篇，其中CSSCI论文3

篇。 

 110名学生考取研究生，录取率达31.9% 

 

 教学工作： 

 中国史专业获批国家级一流

本科专业 

 获省级思政样板课程1项 

 获河南省本科高校教师课堂

教学创新大赛青年组特等奖1

项 

 2人荣获校十佳教师称号 

 科研工作： 

 获批国家社科基金项目4项 

 获得省社科优秀成果奖3项 

 学院教师共发表CSSCI学术论

文23篇 

 出版专著4部 

（三）打造“主力军”，增强党组织团队战斗力  



第三部分   

 
存在问题 



党建工作的制度性、规范性不强 

支部组织活动形式不够丰富 

存在问题 

01 

03 

党建工作创品牌意识有待加强 

02 



第四部分   

 
下步打算 



• （一）理清思路，抓好统筹，强化党建筑基引领作用 

• 参与灾后安置志愿服务 坚持融入中心、服务大局，把党建工作放到学院改革发展稳定大局中去

谋划，围绕立德树人根本任务，瞄准人才培养质量提升的总体目标，把建设

一流学科、省高水平学科、国家一流专业作为切入点和主抓手，使基层党建

和业务工作有机融合、同频共振。 



• （二）把握重点，整体推进，推动党建工作提质增效 

• 参与灾后安置志愿服务 突出鲜明质量导向，坚持重点工作抓提升，难点工作抓突破，创新工作

抓特色，基础工作抓短板，常规工作抓规范，推动基层党建工作质量创优、

内涵提升。抓实党员干部、师生政治理论学习，用习近平新时代中国特色社

会主义思想培根铸魂。按照贵在经常、重在认真、要在细节的要求，把党内

政治生活真正管起来、严起来、活起来。 



• （三）扛起担当，夯实责任，确保党建任务落地落细 

• 参与灾后安置志愿服务 
以“五星级党支部”“五星级党员”考评创建为抓手，进一步释放支部

活力。努力把学院党建工作成效转化为“十四五”开好局、起好步的强大动

力。科学合理安排，明确学习要求和学习任务，强化责任担当，创新学习教

育方式方法，贯彻落实好高校党建工作重点任务。 



汇报完毕  敬请指正 

2 0 2 1 

历史文化学院党委 


